
 

 

TRANSPARENŢA VENITURILE SALARIALE, 

CONFRORM PREVEDERILE ART. 33 ALIN.(1) DIN LEGEA- NR. 153/2017, 

PENTRU  PERSONALULUI ANGAJAT DIN CADRUL PRIMĂRIEI ORAŞ OCNA MUREŞ 

LA DATA DE 30.09.2018 

Nr. 13264/25.09.2018 
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 *** 

 

lei 

Salar net 

0 1 2 3 4 5 6 7 

1 Primar oraş  11400 - - - 6669 

2 Viceprimar oraş  9500 - - - 5557 

3 Secretar  al oraşului 

Ocna Mureş 

S 9177 - - - 5368 

4 Consilier IA-

gradatia 4 

S 3672 - - - 2148 

5 Consilier IA -

gradatia 5 

S 3764 - - - 2202 

6 Arhitect şef oras S 7125 - - - 4168 

7 Inspector I 

superior-gradatia 5 

S 4734 - - - 2769 

8 Referent  spec.II 

superior-gradatia 5 

SSD 3930 - - - 2299 

9 Muncitor III-

gradatia 5 

M;G 2795 - - - 1660 

10 Muncitor  II-

gradatia 1 

M;G 2451 - - - 1516 

11 Muncitor  II-

gradatia 2 

M;G 2574 - - - 1537 

12 Muncitor  II-

gradatia 4 

M;G 2771 - - - 1737 

13 Director executiv S 7866 - - - 4601 

14 Şef Serviciu S 6156 - - - 3601 

15 Inspector  superior-

gradatia 4 

S 4618 - - - 2701 

16 Inspector  asistent-

gradatia 5 

S 4001 - - - 2305 

17 Inspector  superior-

gradatia 5 

S 4734 - - - 2727 

18 Inspector  asistent-

gradatia 4 

S 3903 - - - 2283 

19 Referent  superior-

gradatia 5 

M 3266 - - - 1907 

20 Refertent  superior-

gradatia 5 

M 3266 - - - 1936 

21 Referent  superior-

gradatia 5 

M 3266 - - - 1920 

22 Inspector  asistent-

gradatia 5 

S 4001 - - - 2341 



 

 

23 Inspector  superior-

gradatia 5 

S 4734 301 - - 2945 

24 Referent  superior-

gradatia 3 

M 3108  - - 1833 

25 Inspector I 

principal-gradatia 4 

S 3995 327 - - 2528 

26 Şef birou S 5833 - - - 3323 

27 Consilier I 

superior-gradatia 5 

S 4734 258 - - 2920 

28 Consilier IA-

gradatia 5 

S 3764 - - - 2202 

29 Director executiv S 7125 - - - 4168 

30 Referent IA-

gradatia 5 

M 3196 - - - 1899 

31 Referent IA-

gradatia 3 

M 3041 - - - 1813 

32 Referent IA-

gradatia 5 

M 3196 - - - 1915 

33 Consilier  superior-

gradatia 5 

S 4734 - - - 2769 

34 Consilier  superior-

gradatia 5 

S 4734 - - - 2727 

35 Consilier  superior-

gradatia 5 

S 4734 366 - - 2983 

36 Şofer I-gradatia 5 M;G 3599 - - - 2139 

37 Îngrijitor -gradatia 

5 

M;G 2865 - - - 1698 

38 Îngrijitor -gradatia 

5 

M;G 2865 - - - 0 

39 Îngrijitor -gradatia 

5 

M;G 2865 - - - 1698 

40 Bibliotecar gradul I 

gradatia 5 

S 3483 - - - 2042 

41 Inspector  superior-

gradatia 3 

S 4505 - - - 2635 

42 Consilier  superior-

gradatia 4 

S 4618 - - - 2659 

43 Inspector I 

superior-gradatia 5 

S 4734 - - - 2769 

44 Şef serviciu S 6156 - - 1102 4703 

45 Poliţist local  

superior-gradatia 5 

S 4734 - 390 991 3947 

46 Poliţist local  

superior-gradatia 5 

M 3266 - - 673 2580 

47 Poliţist local  

superior-gradatia 4 

M 3186 - 225 1028 3029 

48 Poliţist local  

superior-gradatia 3 

M 3108 - 146 673 2559 

49 Poliţist local  

superior-gradatia 5 

S 4734 - 334 1102 4024 

50 Poliţist local  

superior-gradatia 5 

M 3266 - - 1102 3025 

51 Poliţist local  M 3266 - 307 1102 3196 



 

 

superior-gradatia 5 

52 Referent IA-

gradatia 5 

M 3196 - - - 1869 

53 Inspector  

principal-gradatia 5 

S 4095 - - - 2395 

54 Inspector principal-

gradatia 4 

S 3995 - - - 2336 

55 Şef serviciu S 6156 - - - 4001 

56 Inspector I 

superior-gradatia 4 

S 4618 - - - 2701 

57 Referent III 

superior-gradatia 5 

M 3266 - - - 1920 

58 Inspector I 

superior-gradatia 5 

S 4734 - - - 2769 

59 Insperctor I 

asistent-gradatia 5 

S 4001 - - - 2341 

60 Medic specialist 

gradatia 5 

S 12083 - - - 7019 

61 Asistent medical 

principal gradatia 3 

PL 4624 - - - 2664 

62 Asistent medical 

principal gradatia 5 

PL 4859 - - - 2774 

63 Asistent medical 

gradatia 3  

PL 4564 - - - 2629 

64 Asistent medical 

principal 

(comunitar) 

gradatia 3 

PL 4624 - - - 2664 

65 Asistent medical 

principal gradatia 4 

PL 4740 - - - 2731 

66 Conducător 

autospecială -

gradatia 5 

- 3101 - 255 - 1974 

67 Conducător 

autospecială -

gradatia 5 

- 3101 - 255 - 1958 

68 Conducător 

autospecială -

gradatia 5 

- 3101 - 255 - 1942 

69 Conducător 

autospecială -

gradatia 5 

- 3101 - 255 - 1908 

70 Conducător 

autospecială -

gradatia 2 

- 2810 - 231 - 1852 

71 Conducător 

autospecială -

gradatia 0 

- 2489 - 0 - 1468 

72 Referent IA 

gradatia 5 S 

2279 - - - 1353 

73 Şef serviciu S 5510 - - - 3223 

74 Muncitor II-

gradatia 5 

M;G 2841 - - - 1686 



 

 

75 Muncitor I-gradatia 

5 

M;G 2961 - - - 1725 

76 Muncitor 

necalificat I-

gradatia 5 

M;G 2700 - - - 1616 

77 Muncitor 

necalificat I-

gradatia 5 

M;G 2700 - - - 1728 

78 Muncitor II-

gradatia 5 

M;G 2841 - - - 1677 

79 Muncitor I-gradatia 

5 

M;G 2961 - - - 1752 

80 Sofer I-gradatia 5 M;G 3599 - - - 2139 

81 Muncitor I-gradatia 

5 

M;G 2961 - - - 1821 

82 Referent IA-

gradatia 5 

M 3196 - - - 1883 

83 Muncitor 

necalificat I-

gradatia 3 

M;G 2569 - - - 1550 

84 Muncitor 

necalificat I-

gradatia 4 

M;G 2634 - - - 1571 

85 Inspector I 

superior-gradatia 4 S 

4618 - - - 2701 

86 Şofer I-gradatia 5 M;G 3599 - - - 2107 

87 Şofer I-gradatia 4 M;G 3511 - - - 2089 

88 Şofer I-gradatia 5 M;G 3599 - - - 2123 

89 Şofer I-gradatia 5 M;G 3599 - - - 2107 

90 Administrator II-

gradatia 5 M 

3551 - - - 2095 

91  Casier -gradatia 5 M;G 2865 - - - 1672 

92  Casier -gradatia 4 M;G 2795 - - - 1660 

93  Casier -gradatia 5 M;G 2865 - - - 1730 

94 Muncitor 

necalificat I-

gradatia 5 

M;G 2700 - - - 1608 

95 Asistent personal 

gradatia 2 

M;G 2040 - - - 1241 

96 Asistent personal 

gradatia 5 

M;G 2252 - - - 1358 

97 Asistent personal 

gradatia 3 

M;G 2143 - - - 1299 

98 Asistent personal 

gradatia 5 

M;G 2252 - - - 1358 

99 Asistent personal 

gradatia 2 

M;G 2040 - - - 1241 

100 Asistent personal 

gradatia 3 

M;G 2143 - - - 1315 

101 Asistent personal 

gradatia 5 

M;G 2252 - - - 1358 

102 Asistent personal 

gradatia 4 

M;G 2197 - - - 1329 



 

 

103 Asistent personal 

gradatia 0 

M;G 1900 - - - 1162 

104 Asistent personal 

gradatia 0  

M;G 1900 - - - 1235 

105 Asistent personal 

gradatia 4 

M;G 2197 - - - 1329 

106 Asistent personal 

gradatia 0 

M;G 1900 - - - 1210 

107 Asistent personal 

gradatia 0 

M;G 1900    1178 

108 Asistent personal 

gradatia 0 

M;G 1900    1162 

109 Asistent personal 

gradatia 2 

M;G 2040    1241 

110 Asistent personal 

gradatia 5 

M;G 2252 - - - 1358 

111 Asistent personal 

gradatia 1 

M;G 1943    1204 

112 Asistent personal 

gradatia 0 

M;G 1900    1178 

113 Asistent personal 

gradatia 5 

M;G 2252 - - - 1358 

 

*În conformitate cu prevederile art. 38 alin.(3) din Legea nr.153/2017-privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice începând cu data de 1 ianuarie 2018 se acordă următoarele creşteri salariale,  

- lit.e) prin exceptie de la lit. a), salariile lunare ale personalului prevazut la art. 11 se stabilesc in 

conformitate cu prevederile -art.2 la HCLOM nr. 133/27.07.2017 completată cu  HCLOM nr. 189/31.10.2017 -

privind privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiile publice şi personalul contractual din cadrul aparatului 

de specialitate al al primarului oraşului Ocna Mureş şi din cadrul serviciilor care funcţionează sub autoritatea 

Consiliului local al oraşului Ocna Mureş cuprinse în Anexa nr.VIII, cap.I, lit.A, pct.III, cap. II lit. A pct. IV, din 

Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

-lit.f) indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica prevazute in anexa nr. IX se stabilesc pe 

baza coeficientilor si a salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata; 

coroborat cu art. 1 din Hotărârea guvernului nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară 

garantat în plată la 1900 lei, în anul 2018, pentru un program complet de lucru de 166,666 ore, în medie, pe lună, 

reprezentând 11,40 lei/ore. 

       **În conformitate cu prevederile art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017 personalul care exercită activitatea 

de control financiar preventiv, pe perioada de exercitate a acesteia, beneficiază de o majorare a salariului de bază 

cu 10%. 

     *** În conformitate cu prevederile art. 20 alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017-personalul care, potrivit 

programului normal de lucru, îşi desfăşoară activitatea între orele 22,00 si 6,00 beneficiază, pentru orele lucrate în 

acest interval, de un spor pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% din salariul de bază, solda de 

funcţie/salariul de funcţie, indemnizaţia de încadrare, dacă timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte 

din timpul normal de lucru. 

      **** În conformitate cu art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 Incepand cu 1 decembrie 2018, 

ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua 

salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata, cu exceptia personalului Ministerului Apararii Nationale, 

Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei - Administratia Nationala a Penitenciarelor, Serviciului 

Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie si Paza si Serviciului de 

Telecomunicatii Speciale, precum si a personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiaza de drepturi de 

hrana in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale 

personalului din sectorul de aparare nationala, ordine publica si siguranta nationala, republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare. art. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicata, cu modificarile 

si completarile ulterioare, respectiv in cadrul politiei locale, beneficiaza exclusiv de indemnizatia de hrana 

prevazuta la alin. (1 se acordă drepturile de hrană  politiştilor locali acordată în baza prevederilor  O.G. nr. 26 / 

1994, Legea nr.155/2010 art. 35 ^1 alin. (1), H.G. nr.171 / 2015 şi Ordinul 776 / 2015 în sumă de 35 lei/persoană, 

respectiv 5 lei/persoană. 
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*****Cuantumul salariului de bază pentru persoanalul medical din cadrul Serviciul SPAS- compartiment 

asistenţă medicală-comunitară (cabinetele şcolare)-conform art. art. 38 alin.(3)  din Legea nr. 153/2017 

Începând cu data de 1 ianuarie 2018 se majorează cu 25% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, 

fără a depăşi limita prevăzută la art. 25, în măsura în care personalul respectiv işi desfăşoara activitatea în 

aceleaşi condiţii; 

 ****** Valoarea voucherelor de vacanta care au fost acordate in luna iunie pentru o perioada de un an 

calendaristic conform art.1 pct 1 din OUG nr. 46/30 iunie 2017 pentru modificarea si completarea OUG nr. 

8/2009 a fost acordata in limita sumelor prevazute in bugetul local alocate cu aceasta destinatie, care este in 

cuantul de 1450 lei/ pentru un salariat acordata proportional cu timpul lucrat. 

*******Cuantumul salariului de bază pentru personalul contractual –asistenţi  personali-din cadrul Serviciului 

SPAS compartimentul asistenţi a persoanelor cu handicap conform art. art. 38 alin.(3)  din Legea nr. 153/2017 

Începând cu data de 1 ianuarie 2018 se majorează cu 25% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, 

fără a depăşi limita prevăzută la art. 25, în măsura în care personalul respectiv işi desfăşoara activitatea în 

aceleaşi condiţii; 

  ********Cuantumul salariului de bază pentru personalul contractual din cadrul biblioteca orăşenească “Mircea 

Cenuşă” –bibliotecar studii S- conform art. art. 38 alin.(3)  din Legea nr. 153/2017 Începând cu data de 1 

ianuarie 2018 se majorează cu 25% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, fără a depăşi limita 

prevăzută la art. 25, în măsura în care personalul respectiv işi desfăşoara activitatea în aceleaşi condiţii; 

           Cuantumul salariului de bază pentru personalul contractual din cadrul casa de cultura “Ion Sangerean”  -

referent IA studii S conform art. art. 38 alin.(3)  din Legea nr. 153/2017 Începând cu data de 1 ianuarie 2018 

se majorează cu 25% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, fără a depăşi limita prevăzută la art. 

25, în măsura în care personalul respectiv işi desfăşoara activitatea în aceleaşi condiţii; 

 

Orice  informatie cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a acestora conform art. 

11 alin. (4) din Legea 153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin.(1) si (3) 

fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal 

aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli. 

Conform art.25 alin.(1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor, compensatiilor adaosurilor, primelor, premiilor 

si indemnizatiilor, incluse cele pentru hrana, acordate cumulate pe total buget al ordonatorului de credite nu poate 

depasi 30% din suma salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare. 

 

 

 

 

 

PRIMAR,       DIRECTOR EXECUTIV, 

     SILVIU VINŢELER       AIDA-VETURIA ONAC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  Întocmit, 

         Referent III superior, 

                 Sasu Maria 

 


