ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORASUL OCNA MURES
PRIMARUL

o
DISPOZITIA NR. 4 N
privind modificarea raportului de serviciu, prin mutarea definitivi a domnului Olariu Iakab-Iulian
pe postul vacant de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului
arhitect ef al orasului, Compartiment organizarea si amenajarea teritoriului, protectia mediului

PRIMARUL ORASULUI OCNA MURES, SILVIU VINTELER
Avind in vedere referatul nr.13675/29.08.2019 inaintat de catre Directia economicd, Serviciul buget
contabilitate, resurse umane-salarizare al Primariei orasului Ocna Mures, acordul scris inregistrat la
Priméria orasului Ocna mures sub nr.13663/29.08.2019, expunerea de motive nr.13618/28.08.2019 a
domnului primar al orasului Ocna Mures, Silviu Vinteler coroborate cu prevederile cuprinse in art.121
alin.(1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei. republicatd, art.7 alin.(2) din Codul Civil, Ordinul
Prefectului judetului Alba nr.177/2019 privind numérul maxim de posturi pentru anul 2019 la nivelul
unitdtilor administrative-teritoriale din judetul Alba conform OUG nr.63/2010, Capitolul IX, Sectiunea I
art.502, alin.(1) lit.d), art.507 alin.(2),(4) lit.a),(6) siart.155 alin.(1),lit.d), alin.(5) lit.e) din OUG
nr.57/2019 — Codul administrativ, Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, actualizatd, art.36 alin.(1) din OUG.nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor misuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative si prorogarea unor termene, art.1 din H.G. nr.937/2018 pentru stabilirea salariului minim brut
pe tara garantat in platd la 2080 lei, Tn anul 2019, Hotardrea Consiliului Local al orasului Ocna Mures
nr.13/50.01.2019 completatd prin Hotardrea Consiliului Local nr.25/19.02.2019 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului orasului Ocna Mures si din cadrul serviciilor care functioneaza sub autoritatea Consiliului
local al oragului Ocna Mures cuprinse in Anexa nr.VIII, cap.l, lit. A, pctlll, cap.Il, lit.A, pct.IV din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, Hotirrea
Consiliului local al orasului Ocna Mures nr.141/25.07.2019 privind aprobarea Organigramei si a Statului
de functii din aparatul propriu de specialitate al Primarului orasului Ocna Mures si ale Serviciilor
subordonate consiliului local al orasului Ocna Mures si Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale, actualizata,
j}l___tqgklv_t_'i_u___l__m‘t. 196 alin.(1), litera b) din OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu data de 20.09.2019, se modifica raportul de serviciu, prin mutarea definitiva a
domnului Olariu-Iakab lulian, inspector clasa |, grad profesional asistent, gradatia 4 de vechime, din
cadrul Biroului achizitii publice, evidenta domeniului public si privat, compartiment derulare contracte de
achizitii publice, pe postul vacant de executie de inspector clasa I, prad profesional asistent, grafatia 4
de vechime, din cadrul Serviciului arhitect sef al orasului, Compartiment organizarea si
amenajarea teritoriului, protectia mediului.
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Art.2. Domnul Olariu-lakab Tulian beneficiazi in continuare de acelesi drepturi salariale,
stabilite functiei pe care o detine, de inspector clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4 de vechime.

Art.3. Atributiile de serviciu ale functici publice de inspector clasa I, grad profesional asistent
in cadrul Serviciului arhitect sef al orasului, Compartiment organizarea si amenajarea teritoriului
sunt cele prezentate in fisa postului, conform anexei, care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Artd4. In conformitate cu art.524 alin.(1) din OUG nr.57/2019 ~ Codul administrativ, domnul
Olariu-Iakab lulian are indatorirea si predea lucrarile si bunurile care i-au fost incredintate in vederea
exercitdrii atributiilor de serviciu pentru functia publicd de inspector clasa 1, grad profesional asistent,
gradatia 4 de vechime, din cadrul Biroului achizitii publice, evidenta domeniului public si privat,
compartiment derulare contracte de achizitii publice.

Art.5. Impotriva prezentei dispozitii persoana interesatd poate depune contestatie la primarul
orasului Ocna Mures, in termen de 20 de zile calendaristice, de la data ludrii la cunostintd a actului de
fatd, in temeiul prevederilor cuprinse la art.37, alin.(2) din Legea nr.153/2017, precum si la instanta,
conform Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

Prezenta dispozitie se va comunica la urmatorii:
- Institutia Prefectului — judetul Alba;
- Directia economica, Serviciul buget contabilitate, resurse-umane:
- Domnul Olariu-lakab lulian.
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Denumirea autoritdtii sau institufiei publice: Oras Ocna Mures

Serviciul:Arhitect sef al orasului
Compartimentul: organizarea si amenajarea teritoriului, protectia mediului

ED LA Jrsio) M. %9 /4. 09,
Ao19

FISA POSTULUI
NR..ooo..9/.20/9. ...

-

Informatii generale privind postul:
Denumirea postului:inspector asistent
Nivelul postului: functie publicd de executie
Clasa /Gradul profesional / Nivelul studiilor ce caracterizeaz postul :superioare ,
Scopul principal al postului: post necesar in vederea asigurarii activitatii compartimentului
organizarea si amenajarea teritoriului, protectia mediului
Conditii specifice privind.ocuparea postului:
e Studii de specialitate: studii superioare in domeniul: inginerie industriald specializarca
“tehnologia constructiilor de masini
e Perfectiondri (specializiri): in domeniu

e  Cunostinte de operare/programare pe calculator DA, Word si Excel

e Limbi strdine (necesitate si nivet de cunoastere): NU

e  Vechime in specialitatea studiilor : 1 an

°  Abilitafi, calitdfi si aptitudini necesare: onestitate si confidentialitate , initiativa, putere de

concentrare, operativitate , adaptabilitate la schimbare, capacitate de colaborare i comunicare;
¢  Cerinfe specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in vederea rezolvarii unor
situaii urgente
Numele si prenumele titularului postului : Olariu Iakab Iulian
Competentid manageriald: NU

Atibtiile postului:

1. emiterea Certificatului de urbanism, cu urmatoarele atributii specifice:

a. verificarea continutului documentelor depuse pentru obtinerea certificatului de urbanism;

b. determinarea reglementarilor din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse in
planurile de amenajare teritoriald, legal aprobate, referitoare la locatia pentru care se solicita
certificatul de urbanism;

c. analizarea compatibilitafii scopului declarat pentru care se soliciti emiterea certificatului de
urbanism cu reglementarile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor cuprinse in
planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;

d. formularea conditiilor si restriciilor specifice amplasamentului, obligatorii pentru proicctarea
investitiei;

e. stabilirea, impreund cu membrii Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism a
avizelor si acordurilor legale strict necesare autorizérii;

f.  stabilirea taxei pentru certificatul de urbanism si urmérirea incasarii ei;
avizarea planselor desenate depuse de beneficiar in vederea obtinerii Certificatului de urbanism;

2. intocmirea si avizarea de studii si documentatii de urbanism si amenajare a teritoriului, verificarea
documentatiilor de urbanism (PUZ, PUD), monitorizarea documentatiei de urbanism aprobate de
catre Consiliul local orasului Ocna Mures;

3. eliberarea prelungirii Certificatului de Urbanism, la solicitarea beneficiarului, calcularea taxei de
prelungire si urmdrirea achitdrii acesteia;

4. evidenticrea si actualizarea zonelor cu valoare de patrimoniu national, siturile, ansamblurile si
monumentele istorice si de arhitecturd, si stabilirea programelor de restaurare si conservare a
acestora pe raza orasului; finerea evidentei si asigurarea protectici monumentelor istorice si de
arhitecturd; inifiere si coordonarea programelor cu privire la protejarea monumentelor si a zonelor
istorice;

5. prelucrarea documentafiilor de urbanism pentru sedinte, pentru dezbateri publice, pentru publicare
pe site;

6. findeplinirea atributiilor privind exercitarea controlului asupra modului de respectare a
documentafiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism; luarea masurilor prevazute de lege in
cazul nerespectdrii prevederilor din documentaiile de amenajare a teritoriului si de urbanism;

7. urmdrirea punerii in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbani si a politicilor urbane, precum si a
documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

8. asigurarea gestiondrii, evidentierii si actualizdrii documentatiilor de urbanism si amenajare a
teritoriului;




10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

organizarea de acfiuni de verificare n vederea depistarii neconcordantelor privind documentatiile
depuse spre emiterea Certificatului de Urbanism si situatia reald din teren;

intocmirea, verificarea documentatiei si propunerea de emitere a avizelor de oportunitate a
Certificatelor de Urbanism.

emiterea Autorizatiilor de constructie/desfiintare, cu urmatoarele atributii specifice:

a. verificarea confinutului documentatiei depuse, inclusiv sub aspectul prezentarii tuturor actelor
necesare autorizdrii; Intocmirea si semnarea autorizatiilor;

b. avizarea plangelor desenate depuse de beneficiar in vederea obfinerii autorizatiei de
construire/desfiintare si eliberarea acestora;

c. stabilirea taxei de autorizare (conform Legii.227/2015 privind Codul Fiscal) si urmdrirea
incasdrii acesteia; urmdrirea incasdrii eventualelor diferenfe/sume care constituie venituri ale
bugetului local; ;

d. stabilirea taxei de desfiintare si urmadrirea incasérii acesteia; urmdirirea incasirii eventualelor
diferenfe/sume care constituie venituri ale bugetului local, conform prevederilor art.| alin.(2)
din Codul de procedura fiscala;

e. inregistrarea autorizafiei de construire/desfiintare in registrul unic de eviden{d prin atribuirca
unui numar;

f. eliberarea autorizatiei de constructie;

verificarea, intocmirea si eliberarea prelungirii Autorizatiei de Construire/Desfiintare, la solicitarea
beneficiarului; .

calcularea taxei de prelungire si urmdrirea achitarii acesteia (conf. Cod Fiscal);

gestionarea bazei de date cu documentatii de urbanism si activitati de planificare urbani;
indeplinirea  atribugiilor privind exercitarea controlului asupra modului de respectare a
documentafiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism; luarea masurilor previzute de lege in
cazul nerespectirii prevederilor din documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism:
intocmirea, verificarea documentatiei si inaintarea propunerii de emitere a autorizatiilor de
construire;

punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare urband si a politicilor precum si a documentatiilor
de amenajare a teritoriului si de urbanism;

asigurarea gestiondrii, evidentierii si actualizdrii documentatiilor de urbanism si amenajare a
teritoriului;

organizarea de actiuni de verificare in vederea depistarii neconcordangelor privind documentatiile
depuse spre autorizare si situatia reald din teren;

constatarea si aplicarea amenzilor contraventionale si urmdrirea incasdrii acestor sume conform Legii
50/1991 republicatd, privind autorizarea executdrii constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuingelor actualizatd, sume care constituie venituri suplimentare la buget.

Legat de disciplina muncii, rdspunde de :

- respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare $i a regulamentului
intern; .

- respectarea normelor privind séndtatea §i securitatea in muncd, prevenirea s§i stingerea
incendiilor, situatiile de urgenta;

- . pdstrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor de care ia cunostina.

Atributii privind respectarea normelor de sinitate si securitate in muncii, de prevenire si
stingere a incendiilor:

- iala cunostinfa si implementeaza normele de sintate §i securitate in munci, de prevenire
si stingere a incendiilor la nivelul institutiei;

- implementeazi si urmeazd masurile stabilite pentru procedurile de urgenta si de evacuare:

- evalueazd riscurile pentru-securitate §i sanitate in zona sa de responsabilitate, propune
mdsuri de prevenire si protectie a accidentarilor la locul de muncd, de prim-ajutor, de
prevenire si stingerea incendiilor si evacuare a lucratorilor din cladirile/zonele cu risc.

- indeplineste orice alte sarcini trasate legal de citre ordonatorul principal de credite.

- toate sarcinile prevdzute in fisa postului trebuie respectate si efectuate cu maxima
responsabilitate, fiind direct responsabil de neexecutarea acestora sau efectuarea in mod
defectuos care ar putea conduce la prejudicii, unitatea angajatoare.

Responsabilitati :

In exercitarea atributiilor, sarcinilor §i lucrérilor ce-i revin conform prezentei fise a postului

raspunde de:

1. Respectarea si aplicarea corectd a actelor normative i a reglementérilor in vigoare ce se referd
la activitatea ce o executa.

2. Modul de organizare a evidentelor si in general a activitifilor ce le executa.

3. Réspunde de legalitatea, oportunitatea §i exactitatea tuturor acfiunilor pe care le face in
exercitarea atributiunilor ce 1i revin.

4. Solufionarea corespondentei, de respectarea termenelor si calitatea solutiondrii;

5. Réspunde de pistrarea secretului de serviciu, al datelor si al informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces ca urmare a exercitdrii sarcinilor de serviciu.




6. Réspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios 9—’
indatoririlor de serviciu, se abtine de la orice fapté care ar putea si aduca prejudicii institutiei.
7. Raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin;

Limite de competenta: -
Delegarea de atributii: In caz de absentd motivata din institutie sau in caz de concediu de odihna,
butiile vor fi indeplinite de domnul/na Botog Monica Florina
Biris Sorina Geta

Sfera relationala: Intern:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: Primar

b) Relatii functionale: colaboreazi cu celelalte structuri ale administratiei publice locale sau

centrale in vederea realizarii sarcinilor de serviciu.

c) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: - reprezintd primarul orasului Ocna Mures 1n relatiile cu cetdtenii.

INTOCMIT
1.Numele si prenumele: Silviu Vinteler

2.Functia publicd de conducere: Primar

Luat la cunostinti de cétre ocupantul postului

1.Numele si prenumele :Olariu Iakab Iulian

2.Semnatura................. S————
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