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NROMANIA

JUDETUI, ALRA
oRA$Ut. OCNA Mr rRE$
PRIMARUI-

DrsPozr'[rA NR. 4to
privind acordarea grada{iei 4 de vechime in munci doamnei Morariu Florentina Monica, avAnd

func{ia contractual[ de execufie de asistent al persoanei cu handicap grav

PRIMARUL ORA$ULUI OCNA MURE$, VINTELER SILVIU
Av6nd in vedere referatul nr. 14789119.09.2019 al Direcfiei economice, Serviciul buget

contabilitate, resurse umane-salarizare, coroborate cu prevederile legale cuprinse in art.l2l
alin.( 1) qi alin.(2) din Constitulia Romdniei, republi catd,, afiJ alin.(2) din Codul Civil, art. 10,
ahn.4,lit e)- gradalia 5- peste 20 de ani- ;i se determinii prin majorarea salariului de bazd
avul cu cota procentuald de 2,5o/r, rezultdnd noul salariu de bazd-, Anexa II, cap. I, pct. 3,
subpunctul 3.2, nt. crt. 45- asistenli personali din Legea nr. 15312017- privind salarrzarea
personalului platit din fonduri publice, Titlul III- personalul contractual din instituliile
publice, cap. I- prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritdlile Ei
instituliile publice, art. 538- obiectivul de reglementare, cap. III, art. 552, alin.(1) privincl
salarizarect personalului contractual din OUG nr. 57l20lg- privind Codul Administrativ,
OUG nr' ll4l20l8- privind instituirea unor mdsuri in domeniul investiliilor publice ;i a unor
mdsuri flscal- bugetare, modificarea qi completarea unor acte normative Ei prorogarea unor
termene, art.1 din H.G.nr.93712018 pentru stabilirea salariului d,e bazd, minim brut pe lard
gatantat in platd la 2080 lei, in anul 2019, pentru un program complet de lucru de 16J,33 ore,
rnedia pe lund reprezentind 12,43 ore, HotdrArea Consiliului Local al Oraqului Ocna Mureq nr.
141125.07.2019 privind aprobarea Organigramei gi a Statului de funclii din aparatul propriu
de specialitate al Primarului oraqului Ocna Mureg qi ale serviciilor subordonate Consiliului
local al oraqului Ocna Mureq, Legea nr.27312006 privind finanlele publice locale, actualizatd,

in temeiul art. l96,alin.(1), litera b), art, 155, alin. 1, lit. d) raportat la alin. 5 lit. e) din
OUG nr. 5712019 privind Codul Administrativ, actualizat;

DISPUNE:

Art.l. incep6nd cu data de 01.10.2019, acordarea gradaliei 4 de vechime in muncd
doamnei Morariu Florentina Monicao avdnd funclia contractual[ de execulie de asistent
personal, al persoanei cu handicap grav in cadrul Serviciului Public de Asistenld Sociald,
Compartimentul asistenli ai persoanelor cu handicap grav, ca urmare a indeplinirii condiliilor
de trecere in urmdtoarea gradatie de vechime.

Art-2. incep6nd cu data de 0I.10.2019 salariul debazd,al doamnei Morariu Florentina
Monica, avAnd funclia contractuald de execulie de asistent personal, al persoanei cu
handicap grav in cadrul Serviciului Public de Asistenld Sociald, Compartimentul asistenli ai
persoanelor cu handicap grav, se stabile;te la nivelul gradafiei 4 de vechirne in munc6, similar
in platd, in cuantum de 2.419lei.
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Art'3' impotriva prezentei dispozilii persoalla interesatd poate depune contestalie la
primarul oragului ocna Mureg, in termen de 20 zile calendaristice, de la data ludrii la
cunoqtin!5 a actului de fa1d, in temeiul prevederilor cuprinse la aft.37 alin.(2) din Legea
nt'15312017, at aspecte privind stabilirea drepturilor salariale, precum qi la instanla de
contencios administrativ, cu privire la alte aspecte, in termen cle 30 de zile calendaristice de la
data comunic[rii soltr]iondrii contesta{iei in temeiul afi.37 alin.(4) din Legea nr.l53l2O17 qi a
Legii nr.55 412004 a contenciosului administrativ.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire
economicd, Serviciul buget contabilitate,

PRIMAR,
SILVIU VINT

N.F.O.ArI.F.O./Ex:4/Anexe:0

a prezentei dispozifii se imputerniceqte Directia
resurse umane- sala rizare.

Prezenta dispozilie se va comunica la urmdtorii:
- Institulia Prefectului- Jude(ul Alba;
- Direc{ia economicd, Serviciul buget-contabilitate, resurse umane, salaizare;- Doamna Morariu Florentina Monica.

ocna Mure q, b L Y,{g zotg.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR ORA$,

SIMION NICN$OR PANDOR
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