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PRIMARI]I,

DrsPozrTrA Nn. bq"'Y
llrivilttl incatlrarca tltttrltrtrei Niculi(ir Maria-Caurclia in lirncfia contractual:i de:rsistent personal pcntru fiul

s:iu boln.v c, handical) gr.v l(utyfirr'i Anto.io-Iraur

PIIIMAITUT, OITA$LII,TJI OCNA MUITE$, SII,VIU VINTTII,EIT
AYiintl in vederq rclcratul nr.18386/l 2.11 .2019 al Direcliei econor.nicc, Servici,l b.get-

contabilitatc, resllrse ulllal1c, cerelt-a nr.17745101.11.2019 a doamnei NicLrlild Maria-camelia, prin caresoliciti angzi.iarca in firrlclia contractuaii cle asistcnt personal pentru 1 ul siLr Kutylalvi A,tonio-[taLrl,
btrltrav ctt hatldicap gl'a\/, Certilicatul rn'.94()101.10.2019 c1e incaclrare a copih-rlui l(utyialvi Antonio-ltaLrlin gracitrl cle handicall grav ctt asistcut pcrsonal. eliberat de consiliul .lucle{ean Albzr. comisia pentrLr
protccfia copiltrlr'ri Alba, a cdrLri valabilitatc este ,, 24 luni ", zurclleta sociall t-r.17745104.11.2019 ;i|cfbratul de spccialitatc trr.178(t8104.11.2019 intocnrite cle citre ServiciLrl public cle Asistenla Socialir alIJA'l'oraliLtl ocna Mttre;; coroborate cu prevcderilc cuprinse in art.12l alin.(1) Ei (2) clin constitr_rfia
Rorrrdrrici, repr-rblicatir, ttrt.7 alin.(2) clin coclLrl Civil, f itlLrl III, cap.l, art.53g din o[JG rtr.57l2o19
privincl cocJr-rl ac'hninistrativ, art.35 arlin.(1), art.36 alin.(1 ), arr.37 qi art.44 lit.a) din I-egca nr.44gl2.oo(t(t'l) privincl protecfiar qi proulovarea drepturilor persoanelor cu hancliczrp. actualizard.. prevederile ar.t.25clin II'(i' nr'26812007 priVincl aprobarea Normelor nictoclologicc c1e aplicare a l.egii 44g12006.art.39,alin'(l) q;i Anexa II, cap.l, pct.3, suputrctul 3.2, nr.crt4s-nsisten(i personali din Legea nr.15312017
1r|iVirrd salarizarea persoualului platit clin lbncluri publice, acttalizatd,. art.l clin FIG nr.g371201g privincl
stirbilirea salaritrlLri de bazi minint brut pe {ari garantat in platf, la 20g0 lei, in anul 201 g, art.34,alin.(l)
;i art'36' alin'(l) din OIJG. nr'11412018 privind institLrirea unor mdsuri in clomeniul investiliilor pubtice
5i zt tttlor tllitsltri lisoal-br-rgetarc, tttodilicarca qi conrpletarea Lrnor acte norr-nativc ai prorogareii ,uortct'rrreire' art'1 alin'(l) clin Ilotdrirea Guvcurului nr.250 din 8 mai 1992privir"tcl concediul cle ocliiurzi qi alteco,ccclii alc salarialilor clin adnlinistralia public6, clin regiile autorlome cu specilic cieosebit qi c1i,trnitiilile bttgctare, l-egca nr.27312006 privinc'l linan]ele pLrblice locale, actualizatd, preveclerile art.[J2 ali,(l) din Legca nr.53/2003 (rl)- Cocl,l r.n*.rcii, actttali,atd;

in temciu! alt.l5-5 alin.(l). Iit.ct), alin.(5) lit.e) qi arr.l96 atin.(1) lit.b) din oUG. nr.57t201t)
plivi ncl Cocl Lr I aclrn i ni stratir,.

DISPUNII :

Art' f itlc'aclrarea cu ootrtract indiviclual cle muncd, incl-reiat pe perioacld tleterminatii i, caclrul
sPn s' coillpartitltentrtl asistcnli ai pcrsoanelor cu hanclicap grav, a cloamnei Niculifri Maria-c.arnelia, inIirno[ia colrlt'ilctuetld cle execu]ie cle asistent person:rl pcntru flLrl sdu bolnav cu hanclicap grav Kutirl]11,i
z\rrtorrio-RrLLrl, i.ccplircl cu data de r5.r r.z01g p6nd in clata cle 30.0g.202r.

Art' 2' Salaritll dc bazi stabilit cle care va benellcia cloanr.a Niculi{i lVlaria-camelia, asistentpcrsoral, gracia{ia 0 cle'echime, este i, cuantun-r de 20g0 lei lunar.
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Art' 3' Acorciarca ltttlar a unci inclcm rizal,ii cle hland in cuanturn de 347lei, reprczent6r-rcl a 12-^ patte
din doLrd salarii dcbazir n.tit.tinre brute pe farir garar.rtate ir-r platzi cle 2080 lei.

Art' 4' Doauna Niculifri Maria-Carnclia, va beneircia cle concecliul de oclihnd anual plitit, in raport
cr't vcchimea in uuncl, de 21 cle zile lucrdtoare iar in anul 2019 va benef]cia c1e 2 zile lucrdtoare clc
concediu dc odihnd, proporfional cu tirnpul lucrat.

Art' 5' irlrpotliva prczcrltci clispclzilii pcrsoana interesati poate clcpupe contesta{ie la pri,arLrl
oraq;ttlui Ocna Murc;;. in ternlcll cle 20 zilc calcndaristice cle la data lurrii la cunorstinld a actului de la1a, in
tcrrrciul preveclcrilor art.37' alin.(2) clin Lcgca nr.15312017 saLr lzr'l'ribLuralLrl Alba - scclia de co,tencios
acinrirristrativ si llscal, in temeiLrl Prevederilor cuprinse laarL3T alin.(4) clin Legea nr.l53/2017, preounr si
a Lcgii nr.5 5412004 a contenciosr_rir_ri acirlinistrativ.

Art' 6' Ctt clucerca la incieplinire a prezentei clispozilii se imputernicegte Direclia ecor1or,icri,
Sc'r'iciLrI bugel contabilitate, resurse umare-sala tizate.

Prezertar clispozi{ie se va comu,ica la urmdtorii:
- Inslitu{ia Prcf-ectLrlui- .lLrdc]ul Alba;
- Direc[ia ecot-tot-l-ticf,, Sen,icittl bugct contzrbilitate, resllrse Lurape- salarizare:- Doarnna NicLrlili Mtir.ia-Ctanrelia.

PRIMAI{,
SII,VIL] VIN'fEI,HR

ocna Mureq, ta I b,ll . 2otg.
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CONl'RAS ITMNIlAZA,
sE('RF.lAR or{As.
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