OCNA MURES

Telefon: DO4-0258-871-217, 004-0758-871-257
Fax: GD4-0258-871-217, Fax-Moil; 0358-816-440
Web: www.primoricocnomures.rs

RAZBOIENI-CETATE | CISTEIU DE MURES | MICOSLACA

PRIMARIA ORASULUI

Adresa: st Micolae torgu, nr. 27, cod postal 515700
tocalaten Gono Mures, Judetul Alba, Roentinia
Evmail: contactiprimarioocnomures.ro

OCMA MURES | UNOARA DE JOS | UIOARA DE SUS

N (9 95F) I o 2ou5”
ANUNT

Avand in vedere prevederile art.478, art.479, art. 618, alin(22) din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare si H.G. nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu
modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr.546/2020 privind modificarea si completarea
H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, Primaria Orasului Ocna Mures, cu sediul in Ocna Mures, strada Nicolae
lorga, nr.27, judetul Alba, organizeaza in data de 13.11.2023 ora 10" examen/concurs de
promovare in grad professional superior conform prevederilor Ordonantei de Urgenta
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, pentru ocuparea prin promovare a urmatoarei functii
publice de executie de :

1. 3 functii_publice de Politisti locali, clasa I, grad profesional asistent in functii
publice de executie de Politisti locali, clasa I, grad profesional principal.

Modul de desfasurare a concursului consta in 3 etape succesive si anume:

1.Selectia dosarelor - va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor, respectiv 02.11.2023-08.11.2023;

Depunerea dosarelor se face in termen de 20 zile caledaristice de la data publicarii
anuntului in perioada 13.10.2023-01.11.2023 ora 16%.

2.Proba scrisi- va avea loc in data de 13.11.2023 ora 10" la sediul Primariei orasului
Ocna Mures, judetul Alba, strada Nicoale lorga, nr.27;

3. Proba interviu - va avea loc in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise si care se va comunica ulterior.

In vederea organizarii si desfasurarii concursurilor sau examenelor de promovare in grad
profesional se constituie comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor,
prin act administrativ al conducatorului autoritdtii sau institutiei publice. Anuntul privind
concursul sau examenul de promovare in grad profesional se publicd la locul de desfasurare a
concursului/examenului si pe pagina de internet a autoritdtii sau institutiei publice organizatoare,
la sectiunea special creata in acest scop, cu cel putin 30 de zile nainte de data stabilitd pentru
proba scrisa conf. art.618, alin.(22) din Codul administrativ.

In vederea participarii la concurs/examenului de promovare in grad profesional candidatii
trebuie sd depund la sediul institutiei un dosar conf. art.127, alin.(1) din HG nr.611/2008
coroborat cu HG nr.546/2020.

a)copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

c)adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii



situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-
a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d)dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de
studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata
de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

e)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului privind organizarea concursului sau examenului de promovare in grad
profesional in conditiile prevazute de art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

In vederea participarii la concurs/examenului de promovare in grad profesional imediat
superior candidatii trebuie sa 1indeplineascd urmatoarele conditii specifice pevazute la
Articolul 479 din Ordonanta de Urgenta NR. 57/2019 Codul Administrativ.

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile
legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Bibliografia pentru:
1. Politist local, clasa I, grad profesional asistent in functie public de executie de
Politist local, clasa I, grad profesional principal.

|.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr.155/2010 Legea Politiei Locale (republicare 1)

6.H.G nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
politiei locale

7.Legea nr.61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociala, a ordinii si linistii publice (republicare 5).

Tematica
1. Cunoasterea reglementarilor legale privind Constitutia Romaniei;
2. Cunoasterea reglementarilor legale privind din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
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57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Cunoagterea reglementarilor legale privind Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanc{ionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Cunoagterea reglementarilor legale privind Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Cunoasterea reglementarilor legale privind Legea nr.155/2010 Legea Politiei

Locale (republicare 1)

6. Cunoasterea reglementérilor legale privind H.G nr.1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale

7. Cunoasterea reglementarilor legale privind Legea nr.61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice (republicare 5).

Relatii suplimentare la nr. de telefom 0258/871217 Serviciu Buget Contabilitate Resurse
Umane Salarizare, referent I1I superior Cocis loana Rodica.

PRIMAR, DIRECTOR EXECUTIV,
SILVIU VINTELER AIDA-VETURIA ONAC
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