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A NUNT

Oraitll Ocna Mures, cu sediul in Ocna Mur#, strada Nicolae lorga, nr.27, judetul
Alba, telefon 0258871217, e-mail contact@primariaocnamures.ro, organizeazä
CONCURS DE PROMOVARE unui numärde 1 func!ie contractualä de executie, din cadru

aparatului de specialitate al primarului ora}llluiOcna Mur#, in data de 05.01.2024, ora 1000, cu
respectarea prevederilor H.G.nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadruprivind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetarplatit din
fonduri publice, dupä cum urmeazä:

-l func!ie contractualä de executie de consilier debutant din cadrul Serviciului Arhitect
Sef al ora}lllui, Compartiment Proiecte finantate din fonduri europene externe nerambursabile.

Desfäyn•area examenului de promovare constä in :

-sus!inerea unei probe interviu care va avea loc in data de 05.01.2024 la sediul Primäriei
oraitllui Ocna Mures.

Conditii specifice de participare la examenul de promovare:

Persoana incadratä in functie contractualä de debutant promoveazä la sfår$tul perioadei de
debut de cel putin 6 luni, dar nu mai mare de I an, in baza unui raport de evaluare intocmit in

conformitate cu prevederile art. 82 din Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri publice, denumit in

continuare Regulament, aprobat prin Hotärårea Guvernului nr. 1336/2022;

Dosarul de examen va fi depus la secretariatul comisiei de examen la sediul primäriei orailll i

Ocna Mur#, str.Nicolae lorga, nr.27, Serviciul buget contabilitate resurse umane salarizar

Compartient resurse umane salarizare, va confine:

- cerere de inscriere;
- adeverinta eliberatä de angajator din care sa reiasä vechimea in gradul sau treapta

profesionala din care promoveaza;
- copii ale rapoartului de evaluare a performantelor profesionale, raportul salariatului

debutant programul de stadiu .



BIBLIOGRAFIA:

I .Ordonanta de Urgentä nr.57/2019 Codul Administrativ cu modificärile ii complectärile
ulterioare-partea aVI-a;

2.Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicat cu modificärile ii complectärile ulterioare;
3.Legea 98/2016 privind achizitiile publice;
4.Legea 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, republicatä, cu

modificärile ii completärile ulterioare
5.Planul National de Redresare si Rezilientä al Romåniei(PNRR) , integral, cu toate

componentele.
6.Dezvoltare Urbanä 2()2 1-2027 - Programul Operational Regional 2021-2027 .

TEMATICA:

i . Reglementäri privind principiile generale aplicabile administratiei publice,
2.Reglementäri privind atributiile primarului,
3.Reglementäri privind atribuliile consiliului local,
4.Reglementäri privind functiilecontractual,
5.Reglementäri privind Planul Nationalde Redresare ii rezilientäal Romåniei,
6.Reglementäri privind achizi!iile publice.

Relatii suplimentare la sediul Primäriei ora}ului Ocna Mures, loc. Ocna Mure, str.

Nicolae lorga, nr. 27 -Serviciul Buget Contabilitate Resurse Umane Salarizare, persoana de
contact-referent I superior Coci$ loana Rodica, telefon 0258/871217, int.215.
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