ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORASUL OCNA MURES
PRIMARUL

pispozitia NR. Y[ 4
privind acordarea drepturilor salariale privind pe Mirela Ramona Pop , ocupanta a functiei publice de

executie de auditor I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Audit public intern, nivel gradatie
5 de vechime in muncd, studii S, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Ocna Mures

PRIMARUL ORASULUI OCNA MURES, DOMNUL SILVIU VINTELER

Aviand in vedere:

- referatul nr. 15648 din 30.09.2024 al Directiei economice, Serviciul buget-contabilitate, resurse
umane, salarizare;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

- Hotararea Consiliului Local al orasului Ocna Mures nr.139/27.06.2024 privind modificarea
Organigramei si a Statului de functii precum si noile cuantumuri ale salariilor de baza pentru personalul
angajat in aparatul de specialitate al primarului orasului Ocna Mures si pentru cel din serviciile publice aflate
in subordinea Consiliului local orasului Ocna Mures;

- Hotararea Consiliului Local nr.190/26.09.2024 privind modificarea Organigramei si a Statului de
functii, precum si noile cuantumuri ale salariilor de baza pentru personalul angajat in aparatul de specialitate al
primarului orasului Ocna Mures si pentru cel din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al
orasului Ocna Mures;

- OUG nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate
bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

- Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, actualizata;

- Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa, actualizata;

in_temeiul art. 154, alin.(1), litera d) si alin. (5) lit. e) si art.196, alin.(1), lit.b) si alin. (2), art.197

alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
DISPUNE :

Art. 1. (1) incepand cu data de 01.09.2024, doamna Mirela Ramona Pop, ocupanti a functiei
publice de executie de auditor I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Audit public intern,
nivel gradatie 5 de vechime in munca, studii S, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Ocna
Muresbeneficiaza de un salariu de baza lunar corespunzator functiei ocupate, in cuantum de ! lei.

(2) Sunt si raman in vigoare dispozitiile privind acordarea indemnizatiei de hrana. Celelalte drepturi
salariale de care beneficiaza salariatul in cauza se vor raporta, incepand cu data de 01.09.2024, la valoarea
salariului de baza stabilit conform alin.(1).

Art. 2. Tmpotriva prezentei dispozitii persoana interesati poate depune plangere la instanta de
contencios administrativ competenta, respectiv la Tribunalul Alba, in conditiile stabilite de Legea nr.554/2004
a contenciosului administrativ, actualizata.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prvederilor dispozitiei de fatd se imputerniceste Directia
economicd, Serviciul buget contabilitate, resurse umane-salarizare .
Prezenta dispozitie se comunica la urmatorii:

- Institutia Prefectului- judetul Alba;
- Directia economica, Serviciul buget contabilitate, resurse umane- salarizare;
- Doamna Mirela Ramona Pop.

Ocna Mures, la 02.10.2024
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